
Misi 1: Menciptakan tata kelola pemerintahan yang baik (good governance)

Tujuan: Terwujudnya kelembagaan pemerintahan daerah yang berakhlakul karimah dengan efektif, efisien,transparan, akuntabel,dan sumber daya aparatur
berintegritas, berkompetensi serta melayani masyarkat

Sasaran Daerah: Tercapainya Penyelenggaraan Pemerintahan yang Akuntabel, Efektif, dan efisien
Biro Kesejahteraan Rakyat

 NO Sasaran  Indikator
Sasaran/
Program

Definisi Operasional Rumus Perhitungan Penanggung
Jawab

 Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Strategis Esselon II
1. Meningkatnya 

kebijakan 
kesejahteraan rakyat

Presentase 
Kebijakan 
Kesejahteraan 
Rakyat

Persentase Jumlah 
Capaian Kinerja 
Perumusan Kebijakan, 
Koordinasi, Monitoring 
dan Evaluasi di Bidang 
Kesejahteraan Rakyat 
Dibagi Jumlah Rencana 
Capaian Kinerja 
Perumusan Kebijakan, 
Koordinasi, Monitoring 
dan Evaluasi di Bidang 
Kesejahteraan Rakyat

Persentase Kebijakan Kesejahteraan Rakyat

=
JumlahCapaian KinerjaPelaksanaan Perumusan Kebijakan, Koordinasi , danMonev Kesra

Jumlah RencanaCapaian KinerjaPelaksanaan PerumusanKebijakan, Koordinasi , danMonev Kesra
x 100%

Kepala Biro

Sasaran Program Indikator Kinerja Program (esselon III)

1. Meningkatnya 
kualitas kebijakan 
Kesejahteraan 
Rakyat

Cakupan 
Keselarasan 
Rumusan 
Kebijakan 
Kesehatan, 
Pendidikan 
dan 
Kesejahteraan 
Keluarga 
(Satuan: %)

Persentase Jumlah 
Capaian Kinerja 
Perumusan Kebijakan, 
Koordinasi, Monitoring 
dan Evaluasi di Bidang 
Kesehatan, 
Kependudukan dan 
Catatan Sipil, 
Pengendalian Penduduk 
dan Keluarga Berencana,

=

JumlahCapaian KinerjaPelaksanaan Perumusan Kebijakan, Koordinasi , danMonev
Jumlah RencanaCapaian KinerjaPelaksanaan PerumusanKebijakan, Koordinasi , danMonev

x 100 %

Kepala 
Bagian 
Kesehatan, 
Kependuduka
n dan Catatan
Sipil, 
Pengendalian
Penduduk 
dan Keluarga 
Berencana, 
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Pendidikan dan 
Kebudayaan, 
Kepemudaan Dan Olah 
Raga Dibagi Rencana 
Capaian Kinerja 
Perumusan Kebijakan, 
Koordinasi, Monitoring 
dan Evaluasi di Bidang 
Kesehatan, 
Kependudukan dan 
Catatan Sipil, 
Pengendalian Penduduk 
dan Keluarga Berencana,
Pendidikan dan 
Kebudayaan, 
Kepemudaan Dan Olah 
Raga

Pendidikan 
dan 
Kebudayaan, 
Kepemudaan 
Dan Olah 
Raga

2. Cakupan 
Keselarasan 
Rumusan 
Kebijakan 
Bidang Sosial 
Keagamaan 
(Satuan: %)

Persentase Jumlah 
Capaian Kinerja 
Perumusan Kebijakan, 
Koordinasi, Monitoring 
dan Evaluasi di Bidang 
Sosial dan Agama 
Dibagi Rencana Capaian
Kinerja di Bidang 

=

JumlahCapaian KinerjaPelaksanaan Perumusan Kebijakan, Koordinasi , danMonev
Jumlah RencanaCapaian KinerjaPelaksanaan PerumusanKebijakan, Koordinasi , danMonev

x 100 %

Kepala 
Bagian Sosial
dan Agama
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Perumusan Kebijakan, 
Koordinasi, Monitoring 
dan Evaluasi di Sosial 
dan Agama

3. Cakupan 
Keselarasan 
Rumusan 
Kebijakan 
Pemeberdayaa
n Perempuan, 
Perlindungan 
Anak, 
Koordinasi 
Ketentraman 
dan Ketertiban 
Umum Serta 
Perlindungan 
Masyarakat 
(Satuan: %)

Persentase Jumlah 
Capaian Kinerja 
Perumusan Kebijakan, 
Koordinasi, Monitoring 
dan Evaluasi di 
Pemberdayaan 
Perempuan Dan 
Perlindungan Anak, 
Pemberdayaan 
Masyarakat dan Desa, 
Ketentraman dan 
Ketertiban Umum, dan 
Perlindungan 
Masyarakat Dibagi 
Rencana Capaian 
Kinerja Perumusan 
Kebijakan, Koordinasi, 
Monitoring dan Evaluasi
di Bidang Pemberdayaan
Perempuan Dan 
Perlindungan Anak, 

=

JumlahCapaian KinerjaPelaksanaan Perumusan Kebijakan, Koordinasi , danMonev
Jumlah RencanaCapaian KinerjaPelaksanaan PerumusanKebijakan, Koordinasi , danMonev

x 100 %

Kepala 
Bagian 
Perumusan 
Kebijakan 
Pemberdayaa
n Perempuan 
Dan 
Perlindungan 
Anak, 
Pemberdayaa
n Masyarakat
dan Desa, 
Ketentraman 
dan 
Ketertiban 
Umum, dan  
Perlindungan 
Masyarakat
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Pemberdayaan 
Masyarakat dan Desa, 
Ketentraman dan 
Ketertiban Umum, dan 
Perlindungan 
Masyarakat




